
 

COMUNE DI SAN MARCELLINO 
(Provincia di Caserta) 

   

 

  

AVVISO 

 

PROROGA DEI TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE PER LA 

INDIVIDUAZIONE DEI COMPONENTI DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE 

DEL CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO 

PIENO E INDETERMINATO DI N. 4 ISTRUTTORE DI VIGILANZA (ex cat. C) 

 

IL RESPONSABILE DELL’AREA ECONOMICO-FINANZIARIA 

 

Visti: 

− la delibera di Consiglio Comunale n. 4 del 23.01.2024 con la quale è stato approvato il DUP e il 

Bilancio di previsione 2024- 2026 ed il Documento Unico di Programmazione 

− la delibera di Giunta Comunale n. 34/2024 con la quale è stato approvato il PIAO per il triennio 2024- 

2026 in cui è stato previsto, tra l’altro, di dare avvio alla procedura di reclutamento di n. 4 istruttore di 

VIGILANZA (ex cat. C) a tempo pieno e indeterminato mediante procedure ordinarie; 

− il Regolamento dei concorsi e delle assunzioni, come modificato con Delibera di Giunta Comunale 

− n. 11/2024 il quale all’art. 9 disciplina la composizione delle Commissioni di concorso; 

− il bando di concorso pubblico per esami per l’assunzione a tempo indeterminato e pieno di 4 unità nel 

profilo Istruttore di Vigilanza – prot. N. 10434 del 23/07/2024 - pubblicato sul Portale InPA in data 

23.07.2024; 

− l’avviso prot. n. 16559 del 13.09.2024  

− con il quale si rendeva nota l’indizione della procedura ad evidenza pubblica finalizzata alla 

individuazione di esperti di comprovata competenza nelle materie previste dal bando, come 

desumibili dal curriculum professionale da allegare alla domanda, per la Commissione relativa alla 

procedura di assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 4 unità Area Istruttori – Istruttore di 

Vigilanza (ex Cat. C), da individuarsi tra i dipendenti delle amministrazioni pubbliche di cui all’art. 

1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165, tra docenti ed estranei alle medesime, che 

non fossero componenti dell’organo di direzione politica dell’amministrazione, che non 

ricoprissero cariche politiche e che non fossero rappresentanti sindacali o designati dalle 

confederazioni e organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali  

− nel quale si fissava il termine per la presentazione presso la pec psbapl@pec.it delle domande e 

relativi allegati alle ore 12.00 del giorno 23.09.2024; 

− la richiesta a firma dell’O.E. affidataria del servizio, acquisita al prot. n. 18563 del 23.04.2024, di 

proroga di detto termine stanti le “numerose richieste di professionisti potenzialmente idonei che non avevano 

attenzionato gli avvisi” 

Ritenuto necessario procedere alla individuazione dei componenti della Commissione esaminatrice del 

concorso in conformità al vigente Regolamento dei concorsi secondo la procedura ad evidenza pubblica; 

Visti: 

− il Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267; 
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− il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165; 

− il vigente Regolamento per l’accesso agli impieghi del Comune di San Marcellino; 

− lo Statuto comunale; 

 

RENDE NOTA 

 

la proroga del termine di presentazione delle domande, conformi al modello allegato all’avviso prot. n. 

16559 del 13.09.2024, contenenti le generalità complete del richiedente, con l’indicazione dei recapiti e 

degli indirizzi di PEC e/o di posta elettronica ordinaria, nonché la dichiarazione da rilasciarsi sotto la 

propria responsabilità dell’insussistenza di condizioni di incompatibilità e corredate di curriculum 

professionale, dichiarazione trattamento dati personali debitamente sottoscritti e di copia di valido 

documento di riconoscimento in corso di validità, presso l’indirizzo pec psbapl@pec.it alle ore 12:00 del 

giorno 27.09.2024, con indicazione dell’oggetto della selezione. 

 

Il Responsabile dell’Area Economico-Finanziaria 

Dott. Marco Gagliarde 
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